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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Si tvarka nustato generatyvinio dirbtinio intelekto jrankiy naudojimo jstaigoje principus,
leidziamus naudojimo biidus, duomeny apsaugos reikalavimus ir darbuotojy atsakomybe.

DI jrankiai gali buti naudojami kaip pagalbiné darbo ir ugdymo priemong, taciau jie nepakeicia
darbuotojo profesinio vertinimo, atsakomybeés ir sprendimy priémimo.

Sioje tvarkoje pateikiamas DI jrankiy sara$as néra baigtinis. DI jrankiai, ju funkcijos, licencijos
ir duomeny naudojimo sglygos nuolat keiciasi, todél kiekvienas jrankis vertinamas pagal jo naudojimo

paskirtj, perduodamos informacijos pobiidj ir duomeny apsaugos salygas.

II. LEIDZIAMAS DI NAUDOJIMAS

DI jrankius galima naudoti:
e idéjoms, veikloms, uzsiémimams ir renginiams planuoti;
e mokymo ir ugdymo medZiagai rengti;
o tekstams kurti, redaguoti, trumpinti, taisyti ar versti;
e bendro pobiidzio laisky, praneSimy ir informaciniy teksty ruosiniams rengti;
o uzduotims, zaidimams, viktorinoms, pasakoms, scenarijams ir kitai ugdymo medziagai kurti;
o pateiktims, iliustracijoms ir kitai vaizdinei medziagai kurti;
o muzikai, dainoms, animacijoms ar vaizdo jraSams generuoti;
e vieSai prieinamai arba neutraliai informacijai analizuoti ir apibendrinti;
e anoniminei arba tinkamai nuasmenintai medziagai apdoroti;
o kitoms bendro pobtidZio uzduotims, kai neperduodami asmens, konfidencialts ar kiti neviesi
duomenys.
DI sugeneruotas turinys prie§ naudojima, pateikimg ar paskelbimg turi biiti darbuotojo patikrintas

ir, jeigu reikia, pakoreguotas.

I11. DI JRANKIU NAUDOJIMO SALYGOS

VieSai prieinamus DI jrankius galima naudoti tik bendro pobudzio uzduotims, kai ] juos
nejvedami ir nejkeliami asmens duomenys, vidiniai dokumentai, konfidenciali ar kita nevieSa
informacija.

Darbui su vidiniais dokumentais, asmens duomenimis ar kita nevieSa informacija gali biiti
naudojami tik jstaigos patvirtinti DI sprendimai, veikiantys organizacijai skirtoje ir jos valdomoje

aplinkoje.



Pavyzdziui, organizacijos ,,Microsoft 365 aplinkoje veikiantis ,,Copilot* gali biiti naudojamas
pagal organizacijai suteiktos licencijos, duomeny apsaugos ir administratoriaus nustatytas salygas. Pats
prisijungimas prie ,,Copilot* asmenine ar nemokama paskyra nereiskia, kad jrankj galima naudoti su
jstaigos vidiniais ar asmens duomenimis.

Paprasta taisyklé: jeigu informacijos negalima vieSai paskelbti jstaigos interneto svetainéje, jos

negalima kopijuoti, rasyti ar jkelti j vieSai prieinamg DI jrankj.

IV. GRIEZTAI DRAUDZIAMA | VIESUS DI JRANKIUS IRASYTI AR JKELTI

o vaiky vardus, pavardes ir kitus jy asmens duomenis;

e vaiky, darbuotojy, tévy, globéjy ar kity asmeny identifikuojamas nuotraukas;

e asmeny vaizdo ar balso jrasus;

e asmens kodus, adresus, telefono numerius, el. pasto adresus ir kitg kontaktine ar
identifikuojancia informacija;

« informacijg apie sveikata, specialiuosius ugdymosi poreikius, socialing padét] ar kit jautrig
informacija;

e tévy, globéjy ir darbuotojy asmens duomenis;

» vidinius jstaigos dokumentus ar jy dalis, jeigu juose yra nevieSos informacijos;

e dokumenty numerius, nevieSas nuorodas ir informacijg apie vidinius jstaigos procesus;

e prisijungimo vardus, slaptazodzius, prieigos kodus ar kitg saugumo informacijg;

o bet kokig kita konfidencialig arba tik jstaigos viduje naudojamag informacija.

V. VAIZDU, PIESINIU, ANIMACIJOS IR GARSO NAUDOJIMAS

DI vaizdy, animacijos ar garso jrankius galima naudoti generuojant naujg medziagg arba
apdorojant tokiag medZiaga, kurioje néra asmens duomeny.

Tai, kad konkretus vaizdy redagavimo ar animavimo jrankis yra jtrauktas i rekomenduojamy
Jrankiy sara$a, nereiskia, kad j ji galima kelti vaiky ar kity asmeny nuotraukas, vaizdo ar balso jrasus.

I vieSai prieinamus DI jrankius draudziama kelti identifikuojamas vaiky, darbuotojy, tévy,
globéjy ar kity asmeny nuotraukas.

Vaiky pieSinius galima jkelti tik tada, kai juose néra vaiko vardo, pavardes, grupés pavadinimo,
Jstaigos pavadinimo, nuotraukos ar kity vaikg identifikuojanciy duomeny. Prie$ jkeliant tokig medziaga

turi biiti pasalinta visa identifikuojanti informacija.



Jeigu DI jrankis leidzia jkelti balsg, vaizdo jraSa ar kita asmens biometrijg galinCig atskleisti
medziaga, tokia funkcija negali biiti naudojama su vaiky ar kity asmeny duomenimis, nebent naudojamas

specialiai jstaigos patvirtintas sprendimas ir yra nustatytas teisétas tokio duomeny tvarkymo pagrindas.

VI. REKOMENDUOJAMI DI JRANKIAI

Toliau pateikiami jrankiai yra pavyzdziai. Jy jtraukimas j sgrasg savaime nereiskia, kad j juos
galima kelti asmens, vidinius ar konfidencialius duomenis.

6.1. Bendros paskirties DI jrankiai

e ChatGPT (OpenAl) — tekstams kurti, redaguoti ir versti, informacijai apibendrinti, idéjoms ir
ugdymo veikloms generuoti.

e Microsoft Copilot — tekstams, idéjoms, informacijos paieskai ir kitoms uzduotims atlikti.
Naudojimo galimybés priklauso nuo paskyros, licencijos ir organizacijos nustatymy.

e Google Gemini — tekstams, id¢joms, informacijos analizei ir kitam turiniui kurti.

o Claude (Anthropic) — tekstams kurti, redaguoti, analizuoti ir apibendrinti.

o Perplexity AI — informacijos paieskai ir atsakymams su nurodomais informacijos $altiniais
rengti. Pateiktus Saltinius ir informacijg bitina patikrinti.

e Al Fiesta, Lumio Al ir panasis jrankiai — keliy skirtingy DI modeliy rezultatams vienoje
aplinkoje gauti arba palyginti.
6.2. Ugdymo ir mokomosios medZziagos kiirimo jrankiai

e MagicSchool.ai — ugdymo turiniui, veikloms ir mokomajai medZziagai rengti.

e Eduaide.AI — veikloms, uZzduotims ir skirtingiems ugdymosi poreikiams pritaikytai medZiagai
kurti.

e Khanmigo (Khan Academy) — mokymosi ir ugdymo veikloms planuoti bei idé¢joms generuoti.

e Genially AI — interaktyviam ugdymo turiniui, viktorinoms ir kitai medZziagai kurti.

o Canva Al — pateiktims, mokomajai ir vaizdinei medziagai, tekstams ir dizaino elementams
kurti.
6.3. Pateik¢iy, dokumenty ir informacijos analizés jrankiai

o Gamma — pateiktims, informaciniams puslapiams ir kitam vizualiam turiniui kurti.

e NotebookLLM (Google) — pateiktiems dokumentams ir Saltiniams analizuoti bei apibendrinti.
VieSoje aplinkoje galima naudoti tik vieSus arba tinkamai nuasmenintus dokumentus.

e Microsoft 365 Copilot — dokumentams, pateiktims ir kitam turiniui rengti bei analizuoti, kai
Jstaiga turi tinkama licencijg ir paslauga yra patvirtinta naudoti.

6.4. Vaizdy, animacijos, vaizdo jrasy ir muzikos kiirimo jrankiai



platformas, kurios neuZztikrina duomeny privatumo arba pateiktus duomenis naudoja neaiskiais tikslais.

DALL:-E — vaizdams generuoti ir redaguoti.

Adobe Firefly — vaizdams ir kitam vizualiam turiniui generuoti bei redaguoti.

Leonardo Al — vaizdams ir animacijoms kurti.

DeepBrain Al — vaizdo pateiktims su DI avatarais ir jgarsinimu kurti.

Synthesia — vaizdo jraSams ir pristatymams su DI avatarais kurti.

InVideo AI — vaizdo jraSams pagal pateikta tekstg ar scenarijy kurti.

Suno AI — muzikai ir dainoms pagal tekstinius nurodymus generuoti.

Animated Drawings, Artkery Al, Pixelcut Al, Revid Al, Krikey Al, Kids Al, Drawalive,
Animomo ir panasis jrankiai — anoniminiams pieSiniams, personazams ir kitai vaizdinei
medziagai animuoti.

6.5. Programos, turincios integruotas DI funkcijas

Microsoft Teams — susitikimy transkripcijai, santraukoms ir kitoms DI funkcijoms, jeigu jos
Istaigoje ijjungtos ir patvirtintos.

Zoom Al Companion — susitikimy transkripcijai, santraukoms ir turiniui rengti, jeigu §i
funkcija jstaigoje patvirtinta.

Canva — tekstams, vaizdams, pateiktims ir dizaino elementams generuoti.

Microsoft 365 programos — integruotoms DI funkcijoms naudoti, jeigu organizacija turi

atitinkamas licencijas ir paslaugos patvirtintos.

VII. RIBOJAMI IR DRAUDZIAMI DI SPRENDIMAI

Darbo veikloje draudZiama naudoti anonimines, nepatikimas ar neaiSkaus valdytojo DI

Pagal Vilniaus miesto savivaldybés DI naudojimo principus jstaigos veikloje nenaudojamas

»DeepSeek*.

naudoti bendro pobtuidzio uzduotims, kai nepateikiami asmens, vidiniai ar konfidencialiis duomenys ir

Nauji ar Siame dokumente nepaminéti DI jrankiai néra automatiSkai draudZiami. Juos galima

néra pagristy abejoniy dél jrankio saugumo.

informacija naudojama DI modeliui mokyti, prie§ naudojimg biitina pasitarti su uz IT ar DI naudojima

Jeigu néra aiSku, kas valdo jrankj, kur saugomi duomenys, kam jie naudojami arba ar pateikta

Jstaigoje atsakingu asmeniu.

Be iSankstinio jvertinimo ir leidimo negalima naudoti DI sistemy, kurios:
savarankiskai siuncia laiskus ar dokumentus jstaigos vardu;

priima sprendimus be darbuotojo patikrinimo;



e jungiasi prie jstaigos duomeny baziy;
e jungiasi prie dokumenty valdymo, personalo, ugdymo ar kity informaciniy sistemy;

o automatiskai perduoda jstaigos duomenis tretiesiems asmenims ar kitoms sistemoms.

VIII. DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

DI yra pagalbiné darbo priemong, o ne darbuotojo ar specialisto pakaitalas.
Darbuotojas privalo:
o patikrinti DI pateiktus faktus ir kitg informacija;
e jvertinti sugeneruoto turinio tinkamuma vaiky amziui;
e patikrinti kalba, formuluotes ir galimas klaidas;
e vertinti, ar nepazeidziamos autorinés teisés;
o laikytis etikos, duomeny apsaugos ir jstaigos vidaus taisykliy;
e pries skelbiant ar naudojant turinj jj perzitiréti ir patvirtinti.
DI sugeneruotas turinys negali biiti laikomas automatiskai teisingu arba skelbiamas
neperzitretas.
DI negali savarankiskai priimti sprendimy dél vaiky, jy tévy ar globé&jy, darbuotojy ar kity
asmeny.
Uz galutinj panaudota arba paskelbta turinj atsako ji pasirinkes, patikrings ir patvirtings

darbuotojas.

IX. SARASO ATNAUJINIMAS

Siame dokumente pateiktas DI jrankiy sarasas yra rekomendacinio pobiidZio ir néra baigtinis.
Kiti DI jrankiai vertinami pagal tuos pacius saugumo, privatumo, informacijos patikimumo ir Zzmogaus
kontrolés principus.

Naujo DI jrankio atsiradimas savaime nesuteikia teisés perduoti jam asmens, vidinius ar
konfidencialius duomenis.

Rekomenduojamy DI jrankiy sgraSas gali biiti periodiskai papildomas ar atnaujinamas nekeiciant
pagrindiniy $ioje tvarkoje nustatyty naudojimo ir duomeny apsaugos principy.

Kilus abejoniy dél konkretaus DI jrankio, jo funkcijos arba planuojamos pateikti informacijos,

prie$ naudojimg biitina kreiptis j uz I'T ar DI naudojimg jstaigoje atsakingg asmenj.



